
2015年决算说明
1、 部门基本情况

（1） 部门职责

维护社区劳动者的合法权益，教育职工不断提高思想道德素质和科学文化素养，动员和组织职工积极参加社区建设和管理，为会员活动提供方便、创造条件。
（2） 部门构成

根据主要工作任务，荥阳市总工会机关内设一个办公室。负责文秘、信息、会务、机要、保密、档案、接待信访、人事劳动、文印、财务、统计、安全保卫、计划生育和机关后勤服务，以及离退休人员的管理和服务工作，承担荥阳市总工会交办的任务。
荥阳市总工会为正科级单位。
二、预算执行情况：财政人员的五险一金严格按照财政局的上报及支付；日常公用经费根据日常发生费用及时申请及支付；专项经费则按照实际情况及与劳动局核实无误后方可申请支付。

三、按财政要求，“三公”经费缩减至2013年“三公”经费30%，2014年已按要求缩减，2015年没有“三公”经费。

